PAGE  

Отчет об исполнении Плана мероприятий

по противодействию коррупции в муниципальном образовании Весенний сельсовет Оренбургского района 

на 2021 - 2024 годы за 1 полугодие  2024 год
	№ п/п
	Содержание мероприятия
	Информация об исполнении

	I. Нормативно-правовое регулирование антикоррупционной деятельности.

Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов



	1

 
	Проведение мониторинга муниципального законодательства, регулирующего правоотношения в сфере противодействия коррупции, в целях выявления нормативных правовых актов и правовых актов, требующих приведения в соответствие                    с федеральным и региональным законодательством в связи                   с его изменениями, а также устранения пробелов в правовом регулировании
	

	2

 

 
	Обеспечение проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов администрации муниципального образования
	Проведено 2 экспертизы нормативно правовых актов с положительным заключением

	3

 

 
	Обеспечение своевременного предоставления принятых нормативных правовых актов администрации муниципального образования в регистр муниципальных правовых актов Оренбургской области в целях проведения их правовой и антикоррупционной экспертизы
	Нормативно правовые акты своевременно направляются в регистр муниципальных правовых актов Оренбургской области

	4

 

 
	Организация взаимодействия с органами прокуратуры и государственно-правовым управлением аппарата Губернатора и Правительства Оренбургской области по вопросу обмена информацией о выявленных нарушениях по результатам проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации муниципального образования и их проектов
	Организовано постоянное взаимодействие  

	II. Организационно-управленческие меры по обеспечению антикоррупционной деятельности

	5
	Организация работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Полномочия переданы в администрацию МО Оренбургский район

	6
	Принятие необходимых нормативных правовых актов администрации муниципального образования по вопросам противодействия коррупции, размещение их на официальном сайте администрации в разделе «Противодействие коррупции».
	Нормативно правовые акты приняты и размещены на официальном сайте администрации в разделе «Противодействие коррупции». 

	7
 

 
	Осуществление контроля за реализацией требований Федеральных законов: от 3 декабря 2012 года №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами»
	Консультирование муниципальных служащих о недопущении нарушений расходов  и открытие счетов в иностранных банках. Анализ наличия счетов и вкладов у муниципальных служащих, а также анализ их расходов и доходов по результатам декларационной компании.    

	8
	Осуществление контроля за соблюдением лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы, требований об уведомлении о получении подарка в связи с должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, о сдаче подарка. По каждому случаю нарушения ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков, осуществлять проверку и применять соответствующие меры ответственности
	Указанные случаи не выявлены.

	9
	Осуществление мер по формированию у лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы негативного отношения к коррупции, в том числе к дарению подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей. Предание гласности каждого установленного факта коррупции
	Ознакомление с нормативно правовыми актами регламентирующие порядок получения подарков муниципальным служащим  

	10
	Обеспечение участия специалистов по профилактике коррупционных и иных правонарушений администрации муниципального образования в областных антикоррупционных мероприятиях
	Участия не принимали

	11
	Разработка и осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по недопущению лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы поведения, которое может восприниматься окружающими как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	Разработаны и выложены на сайте администрации памятки по противодействию коррупции

	12
	Информирование лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы о реализации антикоррупционного законодательства: распространение памяток, методических рекомендаций, ознакомление с изменениями в антикоррупционном законодательстве
	Разработаны и выложены на сайте администрации памятки по противодействию коррупции и на информационном стенде 

	13
	Анализ и обобщение результатов служебных проверок по ставшим известными фактам коррупционных проявлений в администрации муниципального образования Весенний сельсовет Оренбургского района, в том числе на основании публикаций в средствах массовой информации материалов журналистских расследований и авторских материалов
	Проверки не проводились, в связи с отсутствием данных случаев. 

	14
	Проведение профилактических бесед с вновь принятыми муниципальными служащими по вопросам прохождения муниципальной службы, этики и служебного поведения, возникновения конфликта интересов
	Данные лица отсутствуют 

	15
	Формирование кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы, формирование резерва управленческих кадров                
	

	16
	Включение в перечень вопросов для проведения аттестации муниципальных служащих администрации муниципального образования вопросов, направленных на проверку знаний законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции
	 Проводится в соответствии с действующим законодательством

	17
	Контроль правильности и полноты предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера:

- лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы администрации муниципального образования;

- депутатами Совета депутатов муниципального образования

- директором муниципального учреждения муниципального образования
	Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера предоставлены в полном объеме

	18
	Организация размещения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и выборных должностных лиц местного самоуправления на официальном сайте администрации муниципального образования в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»


	На сайте администрации размещена информация 

	19
	Обеспечение предварительного уведомления муниципальными служащими о выполнении иной оплачиваемой работы в соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» в порядке, утвержденном постановлением главы муниципального образования от27.01.2016г №11-п «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования Оренбургский район и урегулированию конфликта интересов»
	Уведомления о  выполнении иной оплачиваемой работы за 1 полугодие не поступали.

	20
	Организация проверки:

а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включенных в соответствующий перечень – на отчетную дату;

б) достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации
	Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера предоставлены достоверные и в полном объеме

	21
	Проведение проверки исполнения муниципальными служащими запрета нахождения на муниципальной службе в случае близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью этому должностному лицу, или с муниципальным служащим, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому
	Проведен анализ анкет муниципальных служащих, нарушения не выявлены. 

	22
	Обеспечение проверки соблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации муниципального образования, ограничений при заключении ими после ухода 
с муниципальной службы трудовых договоров в случаях, предусмотренных федеральными законами
	Нарушений не выявлено

	23
	Обеспечение представления сведений в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 05.03.2018 № 228
	Лица отсутствуют

	
	
	III. Мониторинг коррупциогенных факторов и мер антикоррупционной политики

	24
	Повышение квалификации муниципальных служащих администрации муниципального образования, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	В 2024 году не проводилось в связи с принятием мер чрезвычайной ситуации на территории муниципального образования

	25
	Информирование субъектов малого и среднего предпринимательства о возможностях сообщения о коррупционных проявлениях
	Информация размещена на официальном сайте администрации

	
	
	IV. Совершенствование организации деятельности при осуществлении муниципальных закупок на поставку товаров, 
выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд муниципального образования и 
нужд муниципальных бюджетных учреждений. Осуществление муниципального финансового контроля

	26
	Проведение мероприятий по повышению эффективности системы муниципальных закупок на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд муниципального образования и нужд муниципальных бюджетных учреждений
	

	
	
	V. Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Весенний сельсовет

	27
	Обеспечение функционирования  интернет-приемной, проведение анализа обращений граждан и организаций о ставших им известными фактах коррупции, причинах и условиях, способствующих их совершению. 


	Интернет -приемная (обратная связь) размещена на официальном сайте администрации. Обращения отсутствуют.

	28
	Оказание гражданам бесплатной юридической помощи
	Граждан на протяжение всего года оказывается юридическая помощь по вопросам в сфере земельных отношений, градостроительной деятельности. 
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